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I. Общие положения

1.1.  Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст.35, п.2), Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п.69) Устава лицея № 120.

1.2.  Совет лицея № 120 - орган самоуправления школой, состоящий из трех представительств: представительство учителей, представительство родителей (законных представителей), представительство обучающихся, осуществляющий в соответствии с Уставом общее руководство лицеем. 

1.3.Цель деятельности совета лицея (да​лее — совета) — реализация потребностей и интересов учащихся,  их родителей и педагогов.
1.4. Руководство деятельностью Совета лицея № 120 осуществляет избранный на заседании председатель.

1.5. Представители, избранные в Совет лицея № 120, выполняют свои обязанности на общественных началах.

1.6. Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся Советом лицея №120 и утверждаются на его заседании.

II. Задачи Совета лицея

2.1. Задачи совета:
- выявление общих потребностей и интересов участников образова​тельного процесса и  организация деятельности по их удовлетворению;
-
реализация законодательно определенных прав педагогов, уча​щихся, их родителей, в том числе и на участие в управлении лицеем;
- содействие повышению качества образовательного процесса, нор​мативно-правовому его обеспечению, гармонизации взаимоотношений между участниками образовательного процесса;

- участие в реализации новой системы оплаты труда ( в части стимулирующих выплат педагогам по результатам деятельности);
2.2. Привлечение общественности к решению вопросов развития образовательного пространства лицея № 120;

2.3. Создание оптимальных условий для осуществления учебно-воспитательного и учебно-производственного процесса;

2.4. Защита законных прав обучающихся, работников лицея № 120 в пределах своей компетенции;

2.5. Решение конфликтных вопросов с участниками образовательного процесса в пределах своей компетенции;

2.6. Осуществление контроля за формированием и расходованием школьного родительского фонда

III. Организация деятельности

3.1. Совет лицея № 120 избирается на один год. Представители с правом решающего голоса избираются в Совет лицея № 120 открытым голосованием на собрании обучающихся II и III ступеней, общешкольной родительской конференцией, педагогическом советом по равной квоте пять человек от каждой из перечисленных категорий. 

3.2. Председатель Совета лицея № 120 проводит его заседания и подписывает решения. 

3.3. Организация деятельности Совета лицея № 120 осуществляется по принятому на учебный год плану.

3.4. Совет лицея №  120 собирается председателем по мере надобности, но не реже двух раз в учебный год. Внеочередные заседания Совета лицея № 120 проводятся по требованию одной трети его состава, собрания обучающихся II и III ступеней, родительского собрания, Педагогического совета, директора лицея № 120. 

3.5. Решение Совета лицея № 120 является правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета лицея № 120 и если за него проголосовало не менее двух третей присутствовавших, среди которых были равным образом, представлены все три категории членов Совета лицея № 120. 

3.6. Процедура голосования определяется Советом лицея № 120.

3.7. Решения Совета лицея № 120.  доводятся до всего коллектива лицея № 120 не позднее, чем в течение трех дней после прошедшего заседания.

IV. Компетенция Совета

4.1. Содержание (основные направления) деятельности совета лицея:
Нормативная  деятельность:
-  участие в разработке, принятии и реализации различных нормативных правовых документов (локальных актов), регламентирующих жизнедеятельность лицея.

 - совет организует разработку совместно с администрацией лицея и обсуждение проекта локальных актов и других  важнейших документов.

Социально-мотивирующая деятельность: 

- совет выявляет актуальные по​требности и интересы участников образовательного про​цесса, вычленяет главные проблемы и тенденции и работает по их реализации;

Совершенствование образовательного процесса: 

- совет может участвовать в проведение обще​ственной экспертизы инновационных проектов учебно-воспитательного процесса; 

- совет может участвовать в организации учебной, трудовой и общественно полезной деятельности учащихся; 

- деятельности родителей в интересах школы; 

- совет участвует в разработке и реализации перспективного плана развития образовательного учреждения;

Укрепление материально-технической и финансовой базы лицея: 
- совет  привлекает  в учреждение внебюджетные средства; 

- совет принимает участие в организации общественного труда учащихся; 

- вовлекает участ​ников образовательного процесса при их согласии в осуществление ремонтных работ в летний период;
Содействие демократизации и гуманизации взаимоотношений между участниками образовательного процесса:

- совет участвует в разработке, обсуждение, при​нятии и реализации свода прав и обязанностей учащих​ся, родителей в лицее; 

- совет способствует разрешению конфликтов и противоречий между ними, вовлечению взрослых и детей процесс выработки, принятия и реализации управленческих решений по важнейшим вопросам жизнедеятельности  лицея;

- совет организует совместно с руководством лицея деятельность по повышению управленческой культуры ак​тива педагогов, учащихся и родителей;

Взаимодействие с руководителем лицея по обеспечению демократического, государственно-общественного характера внутришкольного управления: 

- совет лицея в лице родителей – членов Совета, принимают участие в обсуждении и распределении стимулирующей части заработной платы учителей в условиях новой системы оплаты труда. Выносят свои предложения на обсуждение на педагогический коллектив, профком, директора лицея, оформляя их в письменном виде не реже 2 раз в учебный год;

- совет способствует разграничению полномочий и сфер ответ​ственности между советом и руководителем лицея; планированию и осуществлению совместных мероприятий; принятию и ре​ализации системы разрешения возникающих противоре​чий; 

- совет осуществляет совместную деятельность по защите интересов лицея от негативного воздействия внешней среды;

V. Документация и отчетность Совета

5.1. Основными документами для организации деятельности Совета лицея № 120.  являются:

· Конституция Российской Федерации;

· Отраслевые нормативно-правовые документы.

· Устав и локальные акты лицея № 120.

· Целевые программы лицея № 120.

· План работы Совета лицея № 120 на учебный год. 

· Протоколы заседаний Совета лицея № 120.

5.2. Председатель Совета лицея № 120  в начале нового учебного года отчитывается по результатам деятельности Совета лицея за прошедший учебный год перед педагогическим коллективом, родительской общественностью, учениками на общешкольной конференции.

5.3. Отчет по результатам деятельности Совета лицея № 120 может быть опубликован в школьном печатном издании.

